Задание  для гр.СЭ-3, СЗиС-31 по экономике организации            
(ЭКЗАМЕН)

ВОПРОСЫ НА ВЫБОР ВАРИАНТА ОТВЕТА

1.В фонд заработной платы подразделения (организации) включаются:
1. Оплата за отработанное время, начисленная работникам по тарифным планам и окладам
2. Оплата за выполненную работу по сдельным расценкам
3. Оплата за отработанное время, начисленная работникам по тарифным планам и окладам и оплата за выполненную работу по сдельным расценкам
4. Стоимость товаров или продуктов, выданных работникам в порядке натуральной оплаты труда

2.Денежный метод оценки стоимости основных производственных фондов подразделения (организации) делится на:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
1. Оценка по первоначальной и остаточной стоимости
2. Оценка по первоначальной и восстановительной стоимости
3. Оценка по первоначальной, восстановительной и остаточной стоимости
4. Оценка по восстановительной и остаточной стоимости

3.Себестоимость продукции – это:
1. Затраты материальных и трудовых ресурсов на производство и реализацию продукции или оказание услуг в денежном выражении
2. Количественные затраты   материальных и трудовых ресурсов на производство и реализацию продукции или оказание услуг
3. Технологические затраты материальных и трудовых ресурсов на производство и реализацию продукции или оказание услуг
4. Затраты материальных и трудовых ресурсов на производство продукции или оказание услуг в денежном выражении 

4.Сдельная расценка - это:
1. Сдельный тарифный коэффициент выполняемой работы
2. Показатель увеличения размера заработной платы в зависимости от месторасположения предприятия
3. Оплата труда за единицу продукции (работ, услуг)
4. Районный коэффициентк заработной плате


5.К нормируемым оборотным средствам относятся:
1. Все оборотные фонды
2. Все оборотные средства
3. Оборотные производственные фонды плюс готовая продукция на складе
4. Средства в расчетах, денежные средства, товары отгруженные, но не оплаченные покупателем

6.Коммерческими признаются организации:
1. Не имеющие статус юридического лица
2. Имеющие самостоятельную смету или баланс
3. Не ставящие основной целью получение прибыли
4. Преследующие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли

7.Денежное выражение стоимости товара – это ….
1. Цена
2. Себестоимость
3. Износ
4. Амортизация


[bookmark: sub_912]8.Нормальная продолжительность рабочего времени в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации не может превышать:
1. 40 часов в неделю
2. 36 часов в неделю
3. 8 часов в день
4. 7 часов в день


9.Оплата труда в выходной и нерабочий праздничный день производится:
1. В двойном размере
2. В обычном размере
3. С увеличением в полтора раза
4. С увеличением в три раза

10.Укажите, какой документ регламентирует отказ работника от работы в связи с условиями труда опасными для жизни:
1. Конституция РФ
2. Постановление правительства РФ
3. Коллективный договор
4. Трудовой кодекс РФ


ВСТАВИТЬ ПРОПУЩЕННОЕ СЛОВО
1.____________ - это отношение стоимости основных средств предприятия к средней годовой списочной численности рабочих.

2.____________ - это стоимость основных фондов, включающая стоимость (цену) приобретенного элемента основных фондов, а также затраты на доставку, монтаж, наладку, ввод в действие.


3. Прибыль, которая образуется за счет различных видов деятельности предприятия, называется ____________.

ВОПРОСЫ НА СООТВЕТСТВИЕ
Запишите ответ:

1.Установите соответствие между терминами и их определениями:

	1
	Первоначальная стоимость
	А
	Стоимость основных фондов в момент прекращения их функционирования

	2
	Восстановительная стоимость
	Б
	Складывается из цены на оборудование, затрат на транспорт и монтаж

	3
	Остаточная стоимость
	В
	Показывает, во сколько обошлось бы создание действующих основных фондов на момент переоценки с учётом морального износа

	4
	Ликвидационная стоимость
	Г
	Полная первоначальная стоимость за вычетом износа



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



2.Установите верное соответствие понятий и их характеристик: 

	1
	Чистая прибыль
	А
	Отражают расходы, которые необходимо осуществить для создания услуги

	2
	Издержки
	Б
	Часть балансовой прибыли предприятия, остающаяся в его распоряжении после уплаты налогов, сборов, отчислений и других обязательных платежей в бюджет

	3
	Балансовая прибыль предприятия
	В
	Денежное выражение стоимости продукции, товаров, услуг

	4
	Цена
	Г
	Сумма прибылей (убытков) предприятия как от реализации продукции, так и доходов (убытков), не связанных с ее производством



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4
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3. Установить соответствие между видами налогов:

	1
	Косвенный
	А
	НДФЛ

	2
	Федеральный
	Б
	Налог на землю

	3
	Региональный
	В
	Транспортный налог

	4
	Местный
	Г
	НДС



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	




4. Установите соответствие между терминами и их значением:

	1
	Амортизация основных производственных фондов
	А
	Затраты на производство и реализацию продукции  

	2
	Издержки производства
	Б
	Плата работнику за труд за использование его рабочей силы

	3
	Заработная плата
	В
	Затраты труда на выпуск единицы продукции

	4
	Расценка
	Г
	Ежемесячные отчисления от первоначальной стоимости основных средств



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



5. Установите соответствие между ресурсами предприятия и показателями эффективности их использования:

	1
	Финансовые ресурсы
	А
	Коэффициент оборачиваемости материальных запасов

	2
	Основные средства
	Б
	Рентабельность собственного капитала

	3
	Трудовые ресурсы
	В
	Фондоотдача

	4
	Материальные ресурсы
	Г
	Производительность труда



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	






6.Установите соответствие между видами планов и их основными задачами:

	1
	Стратегический план
	А
	Обоснование целесообразности реализации отдельных проектов

	2
	Бизнес-план
	Б
	Определение долгосрочных целей и путей развития

	3
	Текущий план
	В
	Способ решения конкретных задач на короткий период времени

	4
	Оперативный план
	Г
	Способ решения задач на период до одного года



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



                                                                                                                       
7.Установите соответствие между понятием и его значением:

	1
	Сдельная форма оплаты труда
	А
	Заработок работника распределяется в бригаде согласно коэффициента трудового участия

	2
	Повременная форма оплаты труда
	Б
	Заработок работника зависит от количества произведенной продукции или оказанных услуг

	3
	Аккордная форма оплаты труда
	В
	Заработок работника зависит от затраченного времени на производство продукции или оказания услуг

	4
	Комбинированная форма оплаты труда
	Г
	Заработок работника зависит от затраченного времени на производство продукции или оказания услуг и от количества произведенной продукции или оказанных услуг



Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	




ВОПРОСЫ НА УСТАНОВЛЕНИЕ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТИ ДЕЙСВИЙ
1.Установите последовательность действий при расчете производительности труда:
1. Определение стоимости одной единицы продукции
2. Расчет стоимости валовой продукции подразделения (организации)
3. Определение численности промышленно-производственного персонала
4. Расчет объёма выпускаемой продукции
5. Определение отношения валовой продукции к численности промышленно-производственного персонала



2.Укажите в правильной последовательности структуру  бизнес-плана:
1. Организационный план
2. Описание товаров, работ или услуг, которые собирается предлагать фирма
3. Маркетинговый план
4. Финансовый план
5. Резюме проекта или концепция бизнеса
6. Характеристика будущего бизнеса и отрасли его функционирования	
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3.Расположите источники трудового права по юридической силе:
1. Трудовой кодекс РФ
2. Указ Президента РФ
3. Конституция РФ
4. Закон субъекта РФ

4. Расположите факторы внешней среды прямого воздействия на работу предприятия по значимости для успешной работы в рыночной экономике:
1. Конкуренты
2. Посредники
3. Поставщики
4. Потребители
1. Изготовление печати

5. Установите порядок приема сотрудника на работу:
1. Подготовка приказа о приеме на работу
2. Ознакомление нового сотрудника с внутренними документами организации под роспись
3. Оформление личной карточки
4. Проверка предоставленных соискателем документов
5. Согласование и подписание трудового договора
6. Внесение сведений в трудовую книжку


6. Укажите правильную последовательность этапов определения уровня рентабельности:
1. Расчёт выручки от реализации
2. Определение затрат на реализацию
3. Определение полной себестоимости
4. Расчет прибыли

7. Укажите правильный порядок образования чистой прибыли в организации:
1. Прибыль до налогообложения
2. Прибыль от продажи
3. Чистая прибыль
4. Налог на прибыль

8. Расставьте формы оборотных средств по естественным стадиям кругооборота оборотных средств на предприятии:
1. Готовая продукция,
2. Сырье, 
3. Денежные средства на закупку, 
4. Незавершенное производство

9.Установите правильную последовательность расчета амортизационных отчислений на единицу продукции:
1. Нормы амортизации
2. Амортизационные отчисления на единицу продукции
3. Амортизационные отчисления на весь объем продукции в год
4. Полная балансовая стоимость основного средства

10. Установите порядок формирования цен во всех звеньях товаропроводящей цепочки:
1. Розничная цена продавца
2. Себестоимость продукции у производителя
3. Оптовая цена посредника
4. Цена производителя 



