
Материалы к учебным вопросам занятия № 23
по учебной дисциплине 

«Основы безопасности жизнедеятельности»
(преподаватель Екатеринбургского колледжа транспортного строительства Нартдинов Фарит Тафкилевич)
Тема № 3 «ОСНОВЫ ОБОРОНЫ ГОСУДАРСТВА И ВОИНСКАЯ ОБЯЗАННОСТЬ»

Занятие № 6 по теме 3 (2 часа).
Учебные вопросы:
1. Военнослужащий – защитник Отечества: качества личности. Виды воинской деятельности и их особенности в различных видах Вооруженных Сил  РФ и родах войск.
2. Как стать офицером Российской армии. Виды военных образовательных учреждений профессионального образования, правила приема в них.
Сегодня в рамках изучения темы – темы № 3: «Основы обороны

государства и воинская обязанность» проводим 6-е занятие из 9 плановых занятий по данной теме.
Первый вопрос:

Военнослужащий – защитник Отечества: качества личности. 
На каждого военнослужащего ВС РФ возлагаются обязанности по подготовке к вооруженной защите и вооруженная защита Российской Федерации. 
Выполнение обязанностей воинской службы связано с необходимостью беспрекословного решения поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни. 
Поэтому военнослужащий должен обладать рядом необходимых для этого качеств.

Качества российского военнослужащего
1) Прежде всего он должен быть патриотом, который любит свое Отечество и всегда готов встать на его защиту. 
Патриотизм – одно из основных качеств защитника Отечества, без которого он может превратиться просто в наемника. Только истинный патриот до конца может беззаветно служить своему народу, умело, не щадя своей крови и самой жизни, защищать свою Родину, мужественно выполнять воинский долг, стойко переносить трудности военной службы.

2) Воинская честь и достоинство – другое неотъемлемое качество военнослужащего Вооруженных Сил России. Оно выражается в уважении к себе, в осознании своих человеческих прав, моральных ценностей, в образцовом поведении.

3) Военнослужащий Вооруженных Сил России – это человек, обладающий таким общечеловеческим свойством, как гуманность. В суворовской «Науке побеждать» об этом сказано так: «Не менее чем оружием побеждать противника человеколюбием. В поражениях сдающимся в полон давать пощаду. Обывателям ни малейшей обиды и озлобления не чинить». Честью и достоинством военнослужащего Вооруженных Сил России является соблюдение международных правил ведения войны.

4) Необходимо отметить еще и такое важное качество военнослужащего Вооруженных Сил России, как его профессионализм. Российский воин должен в совершенстве знать и содержать в постоянной готовности к применению вверенное ему вооружение и военную технику, постоянно овладевать военно-профессиональными знаниями и совершенствовать свое воинское мастерство.

Это основные морально-духовные качества, которыми должен обладать каждый военнослужащий и которые делают нашу армию непобедимой.

Вооруженные Силы Российской Федерации оснащены современными видами вооружения и военной техники. В процессе их реформирования планируется качественно повысить уровень технической оснащенности войск. Это касается, прежде всего, средств ядерного сдерживания, систем боевого управления, информации и разведки высокоточного оружия.

Характеристики современного оружия и военной техники, правила их эксплуатации, обслуживания и боевого применения требуют высокого общего и профессионального уровня подготовки военнослужащих.

Основные виды воинской деятельности и их особенности

Все виды воинской деятельности военнослужащих направлены на поддержание высокого уровня боевой готовности и боеспособности подразделений и частей, в которых они проходят военную службу. 
Основными видами воинской деятельности являются
1) учебно-боевая подготовка, 
2) служебно-боевая деятельность и 
3) реальные боевые действия

Учебно-боевая подготовка (боевая подготовка) – система мероприятий 1) по обучению и воинскому воспитанию личного состава частей и подразделений, 
2) по боевому слаживанию частей и подразделений для подготовки их к ведению боевых действий или выполнению других задач, определенных предназначением Вооруженных Сил. 

Боевая подготовка - один из основных видов подготовки ВС, представляющий собой комплекс спланированных, организованных и систематически проводимых мероприятий 
- по воинскому обучению и воспитанию личного состава, 
- по слаживанию (боевому слаживанию) подразделений, частей, соединений и их органов управления (штабов) для выполнения боевых задач и обеспечения боевых действий в соответствии с их предназначением. 
В частях и соединениях, несущих боевое дежурство, Б.п. кроме того, включает подготовку личного состава к самостоятельной . работе на технике, несению боевого дежурства (дежурства) в составе смен и расчётов.

Б.п., как вид подготовки ВС, является основным содержанием повседневной деятельности войск (сил). Б.п. организуется и проводится постоянно, как в мирное, так и в военное время.

В ходе этой подготовки проводятся занятия, учения, боевые стрельбы, тренировки, на которых военнослужащие изучают воинские уставы, оружие и военную технику, приемы действий в бою, а подразделения и части отрабатывают способы действий при выполнении боевых задач. 
Учебно-боевая подготовка имеет ряд особенностей. 

Она носит явно выраженную коллективную направленность и организуется таким образом, что в ходе занятий одновременно осуществляется обучение отдельных военнослужащих и идет подготовка воинских подразделений к совместным действиям. 
В основном это практическая подготовка, направленная на овладение воинами вооружением и военной техникой и умелое использование их в бою.

Основную часть учебно-боевой подготовки составляют упражнения, которые представляют собой многократное повторение действий, направленных на овладение вооружением и военной техникой и умелое использование их в бою.

Содержание учебно-боевой подготовки определяется учебными планами и программами. 
Один из основных принципов организации боевой учебы – учить войска тому, что необходимо на войне.

Поэтому выполнение задач учебно-боевой подготовки требует от каждого военнослужащего высокого уровня духовных и физических качеств, психической устойчивости и физической выносливости
Служебно-боевая деятельность направлена на обеспечение высокого уровня боевой готовности подразделений и частей, т. е. способности войск в любых условиях обстановки начать военные действия в установленные сроки. 
Степень боевой готовности в мирное время должна обеспечивать быстрый переход войск на военное положение и организованное вступление в военные действия, а в военное время – способность к немедленному выполнению поставленных боевых задач. 
Учебно-боевая подготовка  включает в себя: 
1) индивидуальную подготовку военнослужащих и гражданского персонала; 
2) подготовку и слаживание (боевое слаживание) подразделений (формирований), воинских частей и соединений; 
3) подготовку и слаживание органов управления (штабов).
Индивидуальная подготовка военнослужащих, например РВСН,  включает в себя обучение по следующим предметам:

1) оперативно-тактическая подготовка (ОТП), 
2) тактическая (тактико-специальная) подготовка (ТСП), 
3) специальная подготовка (СП), 
4) техническая подготовка (ТехП), 
5) методическая подготовка (для офицеров, прапорщиков и сержантов), 
6) вождение боевых машин (ВБМ)
 и предметы общевойсковой подготовки: 
1) огневая подготовка,  2) строевая, 3)физическая, 4) инженерная,

5)топографическая, 6) автомобильная, 7)военно-медицинская, 
8)радиационная, химическая и биологическая защита, 
9) общевоинские уставы,  10) основы обеспечения защиты государственной тайны, 11) обеспечение безопасности военной службы, 
12) обеспечение пожарной безопасности (для офицеров и прапорщиков),
13) противопожарная обстановка (для солдат и сержантов),

14) общественно-государственная подготовка.
Подготовка и слаживание подразделений РВСН (формирований), воинских частей и соединений, органов управления (штабов), как правило, проводится в ходе занятий по ОТП,ТСП и СП.

Служебно-боевая деятельность включает в себя 
- боевое дежурство, 
- караульную и 
- внутреннюю службы.

Боевое дежурство – это пребывание специально выделенных сил и средств в полной боевой готовности к выполнению внезапно возникающих задач или ведению боевых действий. 
Оно является выполнением боевой задачи и осуществляется дежурными силами и средствами, назначенными от воинских частей и подразделений. 
В состав этих сил и средств  входят боевые расчеты, экипажи кораблей, дежурные смены пунктов управления и др. 
На боевое дежурство не назначают военнослужащих, 
- не приведенных к Военной присяге, 
- не усвоивших программу учебно-боевой подготовки, 
- совершивших проступки, по которым ведется расследование, 
- и больных. 
Для обеспечения необходимой степени боевой готовности военнослужащих при несении боевого дежурства запрещается: 
1) передавать кому-либо исполнение своих обязанностей; 
2) отвлекаться на мероприятия, не связанные с исполнением обязанностей боевого дежурства; 
3) самовольно оставлять боевой пост; 
4) проводить на вооружении и военной технике работы, снижающие их боевую готовность.
Войска и Силы, несущие боевое дежурство — это фактически первый эшелон Вооружённых Сил, который может в любую минуту вступить в бой с противником, в случае его нападения.

Боевое дежурство не является частной задачей ракетных и других частей, не является одним из видов их боевой подготовки — БД является выполнением реальной боевой задачи.
Кто же несет боевое дежурство:
1) в ВМФ: экипажи подводных лодок и надводных сил, выполняющих задачи в определенных районах Мирового океана;

2) в ВКС: экипажи самолетов, дежурные силы пунктов управления;

3) в РВСН: дежурные подразделения и пункты управления;

За несение боевого дежурства военнослужащим полагаются определенные льготы, к примеру повышенное денежное содержание выплачивается в случае несения боевого дежурства не менее 6 суток в месяце. 
Караульная служба предназначена для надежной охраны и обороны боевых знамен, хранилищ с вооружением, военной техникой, другими материальными средствами. 
Несение караульной службы является выполнением боевой задачи и требует от личного состава высокой бдительности, точного соблюдения и исполнения своих обязанностей, решимости и инициативы. 
Для несения караульной службы назначаются караулы – вооруженные подразделения, назначенные для выполнения боевой задачи по охране и обороне боевых знамен, военных и государственных объектов. 
В состав караула обычно входят: начальник караула, караульные по числу постов и смен, разводящие. 
Для непосредственной охраны и обороны объектов из состава караула выставляются часовые. 
Караульные назначаются из числа солдат (матросов), приведенных к Военной присяге, усвоивших соответствующие программы учебно-боевой подготовки и готовых по своим морально-психологическим качествам нести караульную службу.

Внутренняя служба – это повседневная служебная деятельность в воинских частях и подразделениях. 
Она организуется и осуществляется в соответствии с Уставом внутренней службы Вооруженных Сил РФ и предназначена для поддержания в воинских частях внутреннего порядка и воинской дисциплины, обеспечивающих постоянную боевую готовность.

Реальные боевые действия – это тот вид воинской деятельности, ради которого создаются Вооруженные Силы и осуществляется их учебно-боевая подготовка и служебно-боевая деятельность. Эти действия осуществляются непосредственно в условиях боя и имеют целью нанесение поражения противнику.

До появления огнестрельного оружия бой представлял собой рукопашную схватку воинов, вооруженных холодным оружием. С появлением ружей и пушек важнейшим элементом боя стал огонь из огнестрельного оружия. 
Увеличение скорострельности, дальности и меткости огнестрельного оружия, оснащение войск артиллерией, танками и авиацией привели к тому, что успех на поле боя стал достигаться согласованными усилиями разных родов войск. 
Основными чертами современного боя являются  

- высокая маневренность, динамичность, 
- быстрые и резкие изменения обстановки, 
- неравномерность его развития по фронту и в глубину, 
- повышенное морально-психологическое и физическое напряжение личного состава. 
Бой требует от каждого военнослужащего стойкости, инициативы, дисциплинированности.
Наиболее сильное воздействие на человека в бою оказывает опасность, которая воспринимается как угроза жизни. Поэтому важное значение в бою имеет способность человека управлять своими чувствами, эмоциями и состояниями, контролировать свое поведение и деятельность. 
Вооруженное противоборство требует от человека высоких духовных и моральных качеств. 
История войн знает немало примеров, когда исход боя решало не превосходство в живой силе и технике, а морально-психологическая готовность воинов до конца выполнять свой долг. 
Поэтому каждый военнослужащий в процессе воинской деятельности должен постоянно стремиться вырабатывать в себе такие качества, как
- беззаветная преданность своему народу, Родине, 
- уверенность в разгроме врага, 
- мужество, героизм, - готовность к самопожертвованию. 
Эти качества приобретаются в процессе военной службы при исполнении всех видов воинской деятельности. Представление об особенностях воинской деятельности в разных видах Вооруженных Сил РФ дает характеристика приведенных ниже классов воинских должностей
Наводчик артиллерийского орудия. Штатная воинская должность – наводчик. Штатное воинское звание – рядовой.

Наводчик артиллерийского орудия обязан 
- хорошо знать устройство орудия, своевременно и качественно готовить орудие, прицельные приспособления, боеприпасы к боевому применению; 

- быстро находить и устранять возникающие поломки и неисправности; 

- безошибочно определять дальность до цели, выбирать точку прицеливания, установку шкалы прицела, точно наводить орудие в цель и вести меткий огонь. 

Как заместитель командира орудия, он должен знать в полном объеме и его обязанности. 

Наводчик должен обладать способностью к быстрому счету в уме и точному выполнению сложных двигательных действий, координированными движениями обеими руками, своевременной реакцией на движущийся объект, самообладанием, выдержкой и находчивостью.

Технологические воинские должности в Военно-Воздушных Силах

Авиационный механик. Штатная воинская должность – авиационный механик. Штатное воинское звание – ефрейтор.

Авиационный механик обязан 
- знать конструкцию самолета, 

- правила эксплуатации и объемы периодических работ на закрепленной за ним технике, 

- правила ведения технической документации и применения средств обслуживания, 

- сорта применяемых на самолетах топлив, масел, спецжидкостей и газов. 

Ему необходимы такие профессиональные качества, как развитое образное мышление, высокая устойчивость к воздействию световых и звуковых раздражителей, хорошая переносимость длительных физических нагрузок, дисциплинированность, исполнительность, аккуратность.

Технологические воинские должности в Военно-Морском Флоте

Машинист-турбинист подводной лодки. Штатная воинская должность – машинист-турбинист. Штатное воинское звание – матрос.

Машинист-турбинист должен 

- знать инструкцию по обслуживанию материальной части, 

- устройство, правила эксплуатации и обслуживания парогазотурбинной установки, 

- требования безопасности при работе на ней. 

Ему необходимы развитое логическое мышление, высокая нервно-психическая устойчивость, физическая выносливость, дисциплинированность и ответственность.

Требования воинской деятельности, предъявляемые к моральным и психологическим качествам военнослужащих
В условиях повышения технической оснащенности Вооруженных Сил государства, сокращения времени, необходимого для развертывания войск и приведения их в готовность к вступлению в бой, возросли требования к уровню морально-психологической, профессиональной и физической подготовки каждого военнослужащего. 
Особое значение сегодня приобретают такие качества, как 

- устойчивость внимания, 
- скорость и точность восприятия окружающей обстановки, 
- быстрота и гибкость мышления, 
- самостоятельность, 
- ответственность, 
- способность принимать решение в условиях жесткого дефицита времени, 
- эмоционально-волевая устойчивость, 
- готовность к самопожертвованию во имя защиты Отечества. 
Все эти качества должен развивать в себе юноша перед поступлением на военную службу как по призыву, так и по контракту.

Практика работы призывных комиссий военкоматов выявила ряд проблем в ходе проведения призыва. 
Прежде всего – это состояние здоровья призывников. Отмечено, что почти каждый третий юноша освобождается от призыва на военную службу по состоянию здоровья. 
Недостаточен уровень физической подготовленности юношей призывного возраста. 
Снизился уровень и их общеобразовательной подготовки. 
Такое состояние свидетельствует не только об отрицательном влиянии объективных социально-экономических факторов, но и о безответственном отношении молодежи к своему здоровью, физической закалке и образованию.

При подготовке к военной службе каждому юноше следует особое внимание обратить на свою физическую подготовку, которая должна обеспечить успешное исполнение воинских обязанностей и стойкое перенесение трудностей. Учитывая резкое снижение организации физической подготовки в общеобразовательных учреждениях и разрушение спортивной базы, молодым людям надо самим больше внимания уделять занятиям физической культурой и спортом для развития таких жизненно важных качеств, как сила, быстрота, выносливость, гибкость (табл. 4, 5).

Для оценки уровня своей физической подготовки молодые люди могут воспользоваться нормативами для студентов вузов и учащихся общеобразовательных учреждений.
Морально-психологические требования

Воинская деятельность сегодня носит ярко выраженный коллективный характер. 
Использование современных технических средств не только предполагает распределение функций между членами отделения, расчета, экипажа, взвода, роты, но и требует полной согласованности их действий в процессе боевой работы. 
Первостепенное значение приобретают вопросы психологической совместимости военнослужащих. 
Поэтому в большинстве случаев военнослужащему недостаточно лишь умения и готовности качественно исполнить непосредственные обязанности.
Он должен еще обладать:

- способностью работать в коллективе, 
- эффективно взаимодействовать с другими членами экипажа (номерами боевого расчета), 
- иметь внутреннюю направленность на коллективизм. 
Психологическую основу взаимодействия военнослужащих в коллективе составляют уставные взаимоотношения между ними, которые складываются в процессе совместной службы и повседневной жизни. 
В процессе совместной жизнедеятельности военнослужащие постоянно взаимодействуют друг с другом не только в ходе коллективного выполнения задач боевой подготовки, но и в столовой, у телевизора, на спортивной площадке, при совместном проведении свободного от службы времени. 
При этом между членами воинского коллектива могут возникнуть самые различные противоречия, которые при определенных условиях могут перерасти в конфликт. 
Любой конфликт всегда отрицательно влияет на взаимоотношения в группе, а следовательно, и на уровень боеспособности и боеготовности отделения, экипажа, расчета. 
При правильной организации взаимоотношений в воинском коллективе противоречия, возникшие между военнослужащими, могут быть разрешены путем взаимного компромисса между ними. 
Умение жить бесконфликтно – это одно из требований воинской деятельности. 
Но само оно не приходит, ему надо учиться и учитывать, что общая задача воинского коллектива выше личных запросов и интересов. При этом надо помнить, что любые компромиссы не должны унижать личное достоинство человека. 
Военная служба – это первая ступень, где проверяется уровень готовности человека к взрослой жизни, где жестко, без скидок и условностей каждый получает оценку за прожитые 18 лет.

Современный уровень технической оснащенности Вооруженных Сил не только повышает требования к общеобразовательному уровню, физической подготовленности и морально-психологическим качествам призывников, но и позволяет им в процессе военной службы приобрести профессиональные знания, навыки и качества, необходимые в жизни после увольнения в запас. Поэтому прохождение военной службы для молодого человека является, по сути дела, подготовкой его ко взрослой жизни
Военнослужащий – подчиненный, строго соблюдающий Конституцию и законы Российской Федерации, выполняющий требования воинских уставов, приказы командиров и начальников.
Высокая воинская дисциплина – одно из основных качеств военного человека. Военный историк А. Керсновский отмечает, что храбрость, которую ошибочно полагают главной воинской добродетелью, только производная этого качества. Людей, сохраняющих дисциплину под огнем, уже за одно только это можно назвать храбрыми. Высокая воинская дисциплина является одним из решающих условий боеспособности и боеготовности войск, важнейшим фактором, обеспечивающим победу на поле боя.

Что же следует понимать под дисциплиной вообще мы с вами будем изучать в ходе следующего занятия.
Переходим ко второму вопросу нашего занятия

 Второй вопрос

Как стать офицером Российской армии. Виды военных образовательных учреждений профессионального образования, правила приема в них.

Из истории

Профессиональная подготовка российских офицеров в учебных заведениях была организована при создании регулярной армии. В 1698 г. по инициативе Петра I были открыты Артиллерийская и Пехотная школы в Москве и Мореходная школа в Азове, а в 1701 г. Инженерная школа, Школа математических и навигацких наук. Затем были созданы и другие военно-учебные заведения.

Военные школы, созданные при Петре I, давали юношам хорошее по тому времени общее и специальное образование.

Позднее, в Петербурге, были учреждены Сухопутный (1732) и Морской (1743) шляхетские кадетские корпуса. В них готовили не только офицеров, но и чиновников государственных учреждений.

В 1798 г. была создана Медико-хирургическая академия, готовившая военных медиков для армии и флота.

В начале XIX в. были открыты Главное инженерное (1819) и Михайловское артиллерийское (1820) училища с академическими классами для подготовки офицеров с высшим военно-специальным образованием, преобразованные затем в академии. Поэтому 1819 г. считают официальным годом создания существующей и поныне Военно-инженерной академии, а 1820 г. — Военной академии РВСН им. Петра Великого (до 1997 г. — Военная академия им. Ф. Э. Дзержинского).

Во второй половине XIX в. появились новые высшие военно-учебные заведения: Военно-юридическая (1867) и Морская (1877) академии. В то же время часть кадетских корпусов была преобразована в военные гимназии.

К началу Первой мировой войны (1914—1918) Россия имела четыре группы военных учебных заведений:
1) низшие (для подготовки младшего командного состава); 2) средние общеобразовательные (кадетские корпуса, подготовительные школы и др.); 3) средние специальные (готовили командные и инженерно-технические кадры для армии и флота); 4) высшего и среднего типа для подготовки и переподготовки офицеров действительной службы (военные академии, морские высшие школы, стрелковые, кавалерийские, электротехнические, воздухоплавательные, артиллерийские и другие школы).

После 1917 г. была создана новая сеть военно-учебных заведений, включавшая в себя:
1) курсы и полковые школы (для подготовки младшего командного состава); 2) командные курсы (для подготовки командиров взводов); 3) курсы усовершенствования командного состава; 4) школы подготовки специалистов среднего звена; 5) военные академии (для подготовки старшего командного состава всех специальностей).

К началу Великой Отечественной войны 1941—1945 гг. в Советском Союзе насчитывалось 19 военных академий, 203 средних военных училища, 7 высших военно-морских училищ и 10 военных факультетов при гражданских высших учебных заведениях.

Крупные изменения в системе подготовки офицерских кадров произошли в 50—60-е гг. XX в. в связи с появлением ракетно-ядерного оружия и нового вида Вооруженных Сил — Ракетных войск стратегического назначения (РВСН). Средние военные училища были преобразованы в высшие со сроками обучения 4 и 5 лет. 
Система военного образования Российской Федерации
К военным образовательным учреждениям профессионального образования Вооруженных Сил Российской Федерации относятся военные академии, военные университеты, военные институты и высшие военные училища (схема 32). Они предназначены для подготовки и повышения квалификации командных, инженерно-технических и специальных кадров для Вооруженных Сил.

Указанные в схеме военные образовательные учреждения профессионального образования готовят высококвалифицированные офицерские кадры с высшим военным и высшим военно-специальным образованием. Многие из этих учреждений являются научными центрами по разработке проблем в различных отраслях военной науки и техники
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В системе подготовки кадров для Вооруженных Сил функционируют несколько десятков военных образовательных учреждений. Сроки обучения в большинстве из них составляют 5 лет.

В 2008 году при некоторых федеральных государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования созданы учебные военные центры. Эти центры являются новой формой подготовки граждан для прохождения военной службы по контракту на офицерских должностях. В них готовятся специалисты инженерного, гуманитарного и юридического профилей. Правила приема в военные образовательные учреждения профессионального образования

На офицеров Вооруженных сил России возложена особая миссия. 
Они непосредственно управляют сложным военным организмом, обеспечивая функционирование армии и ее боевую готовность. Для того чтобы стать офицером, необходимо обладать крепким здоровьем и получить специальное образование. 
Звание офицер (лейтенант) присваивается выпускникам как военных, так и гражданских вузов (после окончания военной кафедры или военного факультета).

В соответствии с положениями Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» в российские военные вузы имеют право поступать:

1) граждане от 16 до 22 лет, не проходившие военную службу;

2) граждане до 24 лет, прошедшие военную службу, или военнослужащие, проходящие военную службу по призыву;

3) военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, в порядке, определяемом Министром обороны РФ.

Изложенные далее правила приема и отбора кандидатов относятся к гражданской молодежи.

Прием в военное образовательное учреждение проводят по личному заявлению желающего поступить в него, которое необходимо подать до 1 мая года поступления в районный (городской) военный комиссариат по месту жительства.

В заявлении должны быть указаны: фамилия, имя и отчество, год и месяц рождения, адрес места жительства, наименование военно-учебного заведения (факультета), в которое желает поступить заявитель. К заявлению нужно приложить документы, указанные в схеме 33. 
Районные (городские) призывные комиссии до 15 мая года поступления проводят предварительный профессиональный отбор. 
О времени и месте прибытия кандидатов для поступления начальники военно-учебных заведений сообщают кандидату до 30 июня года поступления на учебу через военные комиссариаты
[image: image2.png]Cxema 33

JoxymenTEl, 0hopMIIeMble AAA MOCTYIUICHHS
B BOGHHO-yueGHOe 3aBe/leHHe

Jlmuanoe
3asBirenne
0 npueme
Ha yueby

Tpunararwrcs

Ilpencrasasiorcsa
TI0 MPHOBITHH
B BY3

Asrobuorpapusa

XapakTepucTHKa
¢ MecTa y4e6nI (paboTsl)

Komms noxymerra
06 06pasoBaHMM (CIIPaBKa
0 TeKyIIeil ycrneBaeMocTy)

@or0 4,5% 6 cm — 3 mr.

Iacmopr

BoeHHEII 6rer (yaocTo-
‘BEpeHMe O IPHITNCKE)

TloaTMEHEIA JOKYMEHT
06 obpasoBaHEM





К вступительным экзаменам поступающие готовятся самостоятельно или на подготовительных курсах, которые организованы при большинстве военно-учебных заведений. Прибывшие в военно-учебные заведения кандидаты проходят профессиональный отбор, который проводят приемные комиссии с 5 до 25 июля года поступления на учебу.

В ходе профессионального отбора у кандидатов проверяют:

•
состояние здоровья; 

•
военно-профессиональную направленность и физическую подготовленность; 

•
индивидуальные психологические качества; 

•
общеобразовательную подготовку.

Состояние здоровья проверяют врачи-специалисты: терапевт, хирург, невропатолог, психиатр, окулист, оториноларинголог, стоматолог, а при необходимости — врачи других специальностей.

Военно-профессиональную направленность и индивидуальные психологические качества проверяют при собеседовании кандидата со специалистами профессионального отбора и при тестировании.

Физическую подготовленность оценивают по результатам выполнения упражнений (бег на 3 км, подтягивание на перекладине, бег на 100 м, плавание на 100 м).

Общеобразовательную подготовку кандидатов проверяют на вступительных экзаменах по утвержденному перечню предметов с целью определения возможности поступающих осваивать соответствующие профессиональные образовательные программы.

Без проверки общеобразовательной подготовки при условии соответствия всем другим требованиям профессионального отбора зачисляют:

•
военнослужащих, в том числе уволенных в запас, проходивших военную службу по призыву и при этом выполнявших задачи в условиях вооруженного конфликта немеждународного характера в Чеченской Республике и на непосредственно прилегающих к ней территориях Северного Кавказа, отнесенных к зоне вооруженного конфликта; 

•
выпускников суворовских военных училищ, награжденных золотой или серебряной медалью «За особые успехи в учении» (при поступлении во все вузы); 

•
остальных выпускников суворовских военных училищ (при поступлении в вузы, не включенные в перечень военно-учебных заведений, при поступлении в которые они должны сдавать экзамены по общеобразовательным предметам при условии, что они направлены в эти вузы в соответствии с планом распределения кандидатов для поступления на учебу в военные образовательные учреждения); 

•
выпускников Московского военно-музыкального училища при их поступлении на учебу в Московскую военную консерваторию (военный институт); 

•
граждан, окончивших с золотой или серебряной медалью «За особые успехи в учении» имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения среднего (полного) общего или начального профессионального образования, а также граждан, окончивших с отличием имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения среднего профессионального образования, при положительных результатах собеседования (за исключением вступительных испытаний профессиональной направленности, которые могут быть установлены вузом); 

•
выпускников 11 классов образовательных учреждений среднего (полного) общего образования, подготовка которых оценена по результатам проведения единого государственного экзамена, при положительных результатах собеседования; 

•
победителей и призеров заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников и членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам и сформированных в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации для обучения по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим профилю олимпиады; 

•
других граждан, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождаются от проверки знаний по общеобразовательным предметам при поступлении в вузы. Вне конкурса зачисляют успешно прошедших профессиональный отбор кандидатов из числа: 

•
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц в возрасте до 23 лет из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

•
граждан в возрасте до 20 лет, имеющих только одного родителя — инвалида первой группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации; 

•
граждан, уволенных с военной службы и поступающих в вузы по рекомендациям командиров воинских частей; 

•
участников (ветеранов) боевых действий; 

•
других граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставлено право внеконкурсного поступления в учреждения высшего профессионального образования.
Преимущественным правом при зачислении в вузы курсантами пользуются кандидаты, показавшие в ходе вступительных испытаний равные результаты, из числа:

•
детей Героев Российской Федерации; 

•
граждан, уволенных с военной службы; 

•
детей военнослужащих, проходящих военную службу по контракту и имеющих общую продолжительность военной службы 20 лет и более; 

•
детей граждан, уволенных с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых составляет 20 лет и более; 

•
детей военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо заболевания, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы; 

•
других граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставлено преимущественное право при поступлении в вузы.

По конкурсу зачисляют кандидатов на места, оставшиеся после зачисления лиц, имеющих право на поступление без проверки общеобразовательной подготовки и вне конкурса.

Более подробную информацию по вопросам поступления в военные образовательные учреждения можно получить в районном (городском) военном комиссариате по месту жительства.

На этом наше занятие завершено. Вопросы? 
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